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Wijziging arbeidsvoorwaardenregeling en uitwerkingsovereenkomst van de 
gemeente Kaag en Braassem 

Burgemeester en wethouders van de gemeente Kaag en Braassem maken bekend dat op 29 juli 2015 
is besloten de navolgende wijziging van de arbeidsvoorwaardenregeling en uitwerkingsovereenkomst 
van de gemeente Kaag en Braassem (CAR-UWO) vast te stellen, zoals is opgenomen in: 

de LOGA-ledenbrief met kenmerk ECWGO/U201501195, Lbr:15/057 CvA/LOGA 15/11, d.d. 13 juli 2015, 
met als onderwerp: Pensioenakkoord en salarismaatregelen 2015-2016. 

De bedoelde wijziging treedt in werking op de dag volgende op de bekendmaking in het Gemeenteblad. 

De wijziging houdt in dat in oktober 2015 en in juli 2016 medewerkers een eenmalige uitkering van 
0,74% van het jaarsalaris ontvangen. 
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